INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 4003
PERIODO 32018

NOMBRE DE L& INSTITUSION; CUERPO DE BOMBERDS MUNICIPAL DE MACHALS,
RLAC: 1TEB0GSE10001

REFRESENTANTE LEGAL ASTUDILLD GOMEZ MARID JAVIER

GAD AL GUE PERTEMNECE * NO TIEME

FLINCION: GEAD MUMICTRAL

QEJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLD DE 54U TERRITORI:

GARANTIZAR UNA VIDA CRGHA CON IGLALES OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSOMAS

CLMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

EERITOED
GARANTIZAR USA VIDA DIGHA CON IGUALES i
OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSOMAS o

FORTALECER EL

DESARROLLD CREAMTACIINAL CONTAMDC CON
FROCESOS AGLES Y UTILIZANDH) LAS MEJORES PRACTICAS

|
[romusnamcancs  Jromscncos el SONTAR O MANERA
AFRONTAR DE MAMERA EFMIAZ Y PARA
400 (3] EFECTIVA LOS CAMBIOS QUE AJUSTE ENTRE EL IOMDUG ¥ LA
PLUEDAN SURGIR DENTRO Y FUERA  opoaNZacis S5 454 EN LAS
DE LA INSTITUCISN A LA MAYOR ESTRATEGUAS, LA ESTRUCTURA Y LOS
VELOCIDAD POSAELE. PREECRIFCION

CARANTIZAR, UNA VIDA, DIGHLA COM IGLIALES CRIETVGS
CPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS

TEWPD ESTARLECITO ¥ COM LOS
RECURECS ADECLUADOS | WUMERD BE
CERTIFRCAC)

ONES DEL
FORTALECER ElL DESARROLLD ORGANZACICHAL CONTANDO TOM Fan

PROCESOS AQILEES Y UTILIZANDD LAS MEJOHES PRACTICAS

GARANTIZAR LA VIDA DIGNA CON IGUALES T
CPORTUNCADES PARA TODAS LAS PERSONAS

MANTENER LAE ACTIVIDADES DE CAPACITACION ¥ ESPECIALETACION
DEL PERSOMAL RENTADD ¥ VOLUNTARID DEL CBOLATRILE

£
EALWAGUARDAR S0 INTESRIDAD ¥ LA

uum&m.u. ;
GARAMTIZAR LMA VIDA CHGMA COM IGUALES CRITTT VERSUS HIMERDE DE CURSOE
OPCRTUNIDADES PARLA TODAS LAS PERSONAS REALTADCS B ASWS ANTERICR,

(HMCREMENTAR LA OFERTA DE CLIEEOS PRRA LAS EMPRESARS Y
FERSCMAS FARTIGULARES



GARANTIZAR LA VIDA DIGHA CON IGUALES
OPORTUNIDADES PARS TODAS LAS PERSOMAS e

CONTIHURAR COM LOS PROCESDE REFERENTES A LA GESTION 0E
rmwmumummmw

A TRAVES DE LA

TECNICA DL PFERSOMAL SOMBERIL
RERTADD ¥ VOLLINTARIO SE LOBRARA
LA ADAFTALIN DEL PEREOMAL

CRETNVGS

IRFORMAR DEL SECLIMENTD DE PROCIESIS DE GESTION Y
CUMPLILIENTS BN ACATEMIA,

GARANTIZAR LINA VIDA DIGNA CON [GUALES
COPORTUNIDADES PARS TOOAS LAS PERSANAS o

GESTIOMAR LA AMPLIACION DE LA INPRAESTRUCTUSE ADECUADA
FARA FACILITAR LAS FRACTICAS BOMEERL ES,

Ao

CARANTIZAR LINA VIDA DIGNA CON IGUSALES
OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSOMAS COETROS

MEIORAR |05 NIVELES DE COMUNMCACIN CON LA COMUNDAD

EARANTIZAR LINA VIDA DIGMA COM ISUALES pp——
OPORTUNDADES FARA TOOAS LAS PERSONAS

FOMENTAR CLILTLIFA DE PREVENCION DF MCENDICE

CLULTURA DE LA PREVENCION DE
HERRAMEENT,

GARANTIZAR LMNA VIDA DIGMA CON IGUALES DEIETIVS
CPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS

FORNENTAR CLLTURA DE PREVENCION DE INCENDIDS

== 0%
500,00 28500 ARG

MEICFAR LA GESTION DEL TALENTD HUMANG



GARANTIIAR LINA VIDA DIGHA CON IGURLES
CPORTUNDADES PARA TOOAS LAS PERSOMAS e

FORTALECER LA FORMACION TECHIOA DEL PERSOMAL RENTADD ¥
VOLLINTARSO

GARANTIZAR LINA VDA, DNENA CON IGUALES CRIETRAOE
OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSCNAS

INCREMENTAR LAS FILAS BOMBEREL S D0M NUFVOS NTEGRANTER BOMBERILES COM
CADH, AR

GARANTIZAR LN VIDA DIGHA CON IGUALES
OPOATUMDADES PARA TODAS LAS PERSONAS e

CAPROTAR A CUERPGS DE BONBERDS OE LA FROVINGLE DE L Ofnd
EN TECRICAS BOMBERILES

GARANTIZAR UMNAVIDA DIGNA CON IGUALES QRIETVGG
CPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS

TCREMENTAR LA CFERTA DE CURSOS PARA LAS EMPRESAS ¥
PERLOMAT PARTICLLARES



GARANTIZAR LINA VIDA DIGHA CON KEUALES
OFOATUMIDADES PARS TODAS LAS PERSOMAS

GARANTIZAR LiNA VIDA DIGNA CON IGUALES
DPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSOMAS

CONTINUAR COSI LOS PROCESCS REFERENTES A LA GESTION DE
TALEMTO HUMANCD DE LA ACADEMIS DE BONBEROS DE MACHMALS,

SEGURICAD OUE PROCLRAN
SALVAGUARTAR SU INTEGRIDAD ' LA
DE LA COMUMIDAD.

GARANTIZAR UMA VIDW DEGHA, CON IGLMLES mmnwwmm

OPORTUNIDADES BARA TODAS LAS PERSONAS QEJETIVOS mneﬂ:'rian .
GOMUNIDED

MEREVENTAR LA CANTIDAD DE NSFECEEONES, ASESORIAS T
YUDA TECHICA A USUARIOS

GARANTIZAR UMA VIDA DIGNA CON IBUALES T
OPORTUMIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS

SROVEER UN SEEVICIC RAFIDD ¥ EFECTIVO OE RESFUESTA ANTE
EMERGENTIAD




CARANTIZAR LINA VDA DIGNA COM IGUALES
OPORTUNIDATES PARA TODAS LAS PERSONAS DR Trvog

HUNMERD DE INSPECCIONES

FOMENTAR CUILTURA DE PREVENDION DE INCENGIDS

GARANTIZAR LiNA VIDA DIGNA, CON IGLALES
OPORTUNIDADES PARA TOOAS LAS PERSOMAS CeETE

AMPLIAR LOS SERVICIOS DE ATENCION Y BREVENCION DE
EMERCENCIAL

EXPANSION DE LOS SERVIGIOS  EXPANSION DE LG SERVICIOE & MAS
AMAS COMUNIDADES ¥ COMUNDWIES Y EECTOMES
SECTORES VULNERABLES

GARANTIZAR LINA VIDA DIGNA COM IGUALES MONITEAES
CPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSOMAS TS -—amﬂﬂfnwvm

AMPLIAR LOE SEFMACIOS DE ATENCION ¥ PREVENCISH BE
EMERGENDIAE

IESI0 50,00 PREVENCION DE EMERGENCIAS.
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTICN: EER]

FLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE REEPECTD A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADGS



GARANTIZAR LA VIDA DIGMA

CON IBUALES OPORTUNIDADIES PARA TODAS
LAS PERSOMNAS

GARANTIZAR LINA VIDA DIGNA CO8 IGUALES SBORTU
b MIDACES PARA TODAS

GARANTIZAR UNA?IDREIE*HCIHMﬂEUALEEEPURTUHEMDESFAEﬂTUD&S
LAS PERSOMAS

GARANTIZAR LA VIDA DIGNA CON IGUALES OPCRTUNIDADES PARA TOOAS
LAS PERSONAS

GARANTIZAR UNA VDA DIGNA CON IGLWLES OPORTUMIDADES PARA TODAS
LAS PERSONAS

GARANTIZAR UHAHDHIﬂGHAGDNKHHLE&{#T#HUNH%DEEFHHAIcﬂmﬂ
LAS PERSOMAS

Gﬁﬂhhha“tUNhWhAmENlEﬂNIGHMEEﬂFOHﬂAHHﬂEEFﬁRﬁﬂIHE
LAS PERSOMNAS

GARANTIZAR UINA VIDA DIGNA COM IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERSONAS

GARANTIZAR Liket, VDA EHGMA CON IBUALES CPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERSONAS

GARANTIZAR LMA VIDA DNGNA CON IGUALES DPGRTUMDADES PARA TOOAS
LAS PERSONAS

GARANTIZAR. UNA VIDA DIGNA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERSONAS

CARSNTIZAR LINA VD DIGHA CON IGUALES DPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERSONAS

GARANTIZAR LINA VI, DIGHA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PEREONAS

GARANTIZAR LINA VIDA DIGHA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERZONAS

GARANTIZAR UMA VIDA DIGHA SON [GLALES OPORTUMDADES PARA TODAS
LAS PERBONAS

GARANTIZAR LIGA, WIDA DIGMA CON IGUALES QPORTUMDADES PARA TOOAS
LAS PERBOMNAS

GARANTIZAR LA VIDA DIGHA CON IGUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERSONAS

CARANTIZAR LA VIDA DIGHA CON IGLALES OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERSOMNAS

GARANTIZAR UMA VIDA DIGHA CON ISUALES OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PEREONAS

GARANTIZAR UNA VIDA DIGNA CON IGUALES DPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERGONAS

GARANTIZAR LINA VIDA DIGNA CON IGLRLES OPORTUNIDADES PARA TODAS
LAS PERSONAS

PLAN DE TRABAJD (OFERTA ELECTORAL)

55

T.O0

.58

83,18

14,18

B4.60

16,00

475

T8

FOMENTAR LA IMCLUSION ECONGMICA ¥ LA GENERACION DE INGRESOS OE 10,500
PERSONAS PARA S INCLUSKIN AL MERCADO LASORAL DEL CANTOM MACHALA
HASTA EL ARIO 2018 ¥ )

ALCANZAR EL 85% DE BARRIOS REGENERADGS - 5K EL ARG 2017 MOy 52 EJECUTD
PROYECTOS NUEVOS ¥ EN EL ARD 2013 SE HA CLUMPLIDD CON EL AVANCE DE
EJECUCIAN EEPE.%JMM ERDO A LA META ESTASLECIDA, PERD FALTAN LAS
LHADACIONES

ALCANZAR LA PARTICIPAGEON DEL 30,53% DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES BN
L& TOMA DE DECISIONES DE LA GESTION TERRITORIAL HASTA ACTUALIZAR LA

LOCAL EL ASI0 2019 - EL PROYECTO DE DISERO DE ESTRUCTURA ¥
DINAMICA DEL ENTE GESTOR PARA EIECUCION DEL POGT MO SE EJECUTS POR
FALTA DE PERSONAL

ALCANZAR EL T0% DE MANTENIMIENTO INTEGRAL ¥ EQUIPAMIENTG HASTA EL AR
2018 = FALTA REALIZAR LA LEDUDIAC S ECOMNOMIGA

EUMPUREﬂHElHHDEEHEHQEUﬂﬂlNDEEEhETHﬂGElMDRADDSPﬂﬂ
HNMTNHEﬂmlrEETAHEMﬂALZﬂﬂ-HEEEHTEHEWE
FREDM[!EEHEETAHEASEHL#PWEFKKHHAELCHNEMJEL¢UALSERLDESHNHED

AﬂHEASUEHDESYF!I!LDEU!LHEREAU!AEHELFRDYECTQTTK%HIHEFHE}HE
L& EJECLUCION DEL MiSWo

ALCANZAR E1. 25% DE AHS ORGANIZADOS POR TROLOGIS RURAL ¥ URBANA HASTA
ﬂMM!-MEMWMmD&L&Mﬂm

LEGALIZAR EL T5% DE LOS LOTES DEL CANTON, HASTA EL AND 2090 SE ESTA
EJECUTANDO EL PLAN DE USO Y GESTION DEL SUELD, EL CLAL TIENE UN AVANCE
DEL &%  RESPECTO A LA COMSULTORIA DEL CATASTRO SE ENCLENTRA A LN 80%

100% DEL PATRIMOSIO TANGIELE LEVANTADO HASTA EL ARO 2018 - NO SE CUMBLIO
LA META DEL 018 DEBIDO A LA PRIORIZACICN DE GASTOS A DTRAS ACTVIDIDADES
CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION, ESPERANDO EL CUMPLIMIENTO DE LA META,
DEL ARG 2018 -

CULTURALES Y EJECUTARLAS ANUMLMENTE

ICA MO S8 EJECUTO EN SU
TOT)

INSTITUCIONALIZAR §

HASTA EL 2019 - POR FALTA DE D
ALIDAD

TERMINAL TERRESTRE DISERADC, CONSTRUSDO Y OPERATIVO EN LN 100% HASTA

EL 2010 - FALTA COMPLETAR LA META ESTABLECIOA PARA EL AR 2018

ALCANTAR EL 0% DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORSMAS TECKICAS
CONFORT, FRECUENCIA} DEL TRANSPORTE PUBLICO HASTA EL 2001

TO% CEMENTERIC GENERAL CON MANTENIMIENTD ANUAL - DEFINICION DE PASOS
PEATOMALES POR HACER

IMPULSAR ¥ DESARROLLAR 36 EVENTOS TURISTICOS CON Lb iINTERACCION DE LOS
ESTUMMANTES DE CENTROS EDUCATIVOS, EMPFRESARIOS ¥ MIEMBRGS DE
ORGANCACIONES HASTA EL ARD 2015 - FALTA CLUMPLIR EL AVANCE DEL
ARD 2018 PARA CUMPLIR L& META ESTABLECIDS,

COMNTRIBUIR A LA FORMACECH ACADEMICA DE 130,767 NIRDS, NIFIAS,
ADOLESCENTES ¥ JOVENES QUE ASISTEN A LA EDUCACION FISCAL MASTA L ARD
2018« FALTA CLIMPLIR LA META ESTABLECIDA PARA EL ARIO 2018

INCREMENTAR EN 37,800 PERSONAS LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS ¥ LUDICAS HASTA EL 2046

DESARROLLAR LAS CAPACIDADES ¥ DESTREZAS COGNITIVAS, LUDICAS ¥
SOCILIZACION DE 15.3683 NIFIDS, MIRAS, ADOLESCENTES, MOWENES, ADULTOS ¥
ADULTOS MAYORES HASTA EL AND 2019 - FALTA CLIMPLIR LA META EETABLECTA
PARA EL ARD 3ME

D00 PERSOMNAS INSERTADAS EN PROCESOS DE PREVENCION DE LA VIOLENCLA & LA
MALLIER Y A LA FAMILIA HASTA EL ASIC 2019 - FALTA CUMPLIR LA META ESTABLECIDA
PARA EL ARO 2018

GESTION TECNICA OEL B DE LOS RESIOUOS S0UID0DS CENERADCS EN EL CANTOM
HASTA EL ARG 2073 - NO BE HA EJECUTADO EL PROYECTO DEL CIERRE TECN|GO
DEL BOTADERD LA LADRILLERS

MEJORAR EN EL 80% LA GESTION DE CALIDAD AMBIENTAL DEL AIRE, AGUS ¥ SUELD
EM EL CANTON MACHALA HASTA EL ARIC 2015 - NO SE HA EJECUTADO EL PROYECTD
DE FUMIGACIONES AEREAS.

REGISTRAR EN UM 50% LOS ANIMALES DE COMPARIA HASTA EL ARG 2075 -
ACTUALMENTE SE GUENTA CON LA CROENANZA, FALTA LA CREACION DE LA UNIDAD
ESPECIAL

LOGRAR EL 40°% DE CORERTURA 2N EL SISTEMA DE GESTION DE RIESE0S DEL
CANTON MACHALA HASTA EL ARIC 2015 - NO 58 CUMPLID LA META DEL 2018 DESIDG
A LA PRIORIZACION DE GASTOS A OTRAS ACTVIDIDADES CORRESPOMIMENTE A LA
RECTION

MO APLICA HO APLICS
MO APLICA MO APLICA
WO APLICA NO APLECA,

BMPLEMENTACION DE BOLTICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD



INPLEMENTACION DE POLITICAS FUBLICAS
INTERCLLTURALES

BMPLEMENTACICN DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES MO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS BUSLICAS
DISCAPACIDADES G MO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERD NO

IMFLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOWVLIDAD
HLIMAMA NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CILDADANA:

INSTAMCLA DE PARTICIPACION RO

ALIDIENCEA POBLICA NO

CABILDO POPULAR MO <] NO AFLICA
WD AP

CONSERD DE PLANIFICACION LOCAL MO ] NO APLICA
O APLUCA

SiLLA VAGEA MO ] RO ABLICE
MO APLICA,

CONSEIOS CONSULTIVOS NO [ ] O APLICA
N APLICA,

s MO o NO APLICA
MO AP,

ASAMBLEM CILIDADANA:

ASAMBLEA CIIDADANA LOCAL  ND Mombre: MO
{DEHNEENHEXTRMMDE LA
LOPE, ART, B5)

Taldfano:

MECANISMOS DE DONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CILDADAKAS: [C5] o D ARLICA
OBEERVATORIOS CIUDADANDS: NG [ N APLICK
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: N 0 NGO APLICA
COMITES DE USUARIDS DE SERVICIOS: ] 1] NO APLICA
OTRCS ] ] NQ APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1. Panificacibn y facilfacién del process desde |a asambina ciudedana

1. LA CIUDADANIA | ASAMBLEA LOCAL ] AZAMBLEA CILDADANA nitpslidive. googhs comTiladr FRWmOdeEATqm_wdy O
CIUDADANA PRESENTD LA LISTADE ImPIPmIDNestchvies

TEMAS SOGRE LOS QUE DESES SER

THFORMALIA

2 LA INSTANCIA DE PARTICEPACION DEL  SI wO It googie. comTe/di 06X yLFZrmgCwNDR
TERRITORIC F GAD CRES EL EQUIPO 1jHESoBaGE 1Biview

TECHICD MIXTD ¥ PARITARIO

(CIUDADANDS ¥

DEL GAD) QUE
5E ENCARGARA DE ¥
FACILITAR EL PROCESO
1. EL EQUIPD TEUNICO MIXTO Y 1] DESCREBA COMOD SE inttpeiicve. google, comifileld ZmHve-
FARITARICH CILDADAMOE Y SELECCIONARON A LOS wh HidrDembAcEBd Sg Wada Sd Sloiuviow
ALTORIDADES TECMICOS DEL GAD) DELEGADDS CIUDADANDS
CONFORMO [0S SUBCOMISIONES FARA PARA INTEGRAR ESTE
LA IMPLEMENTACHON DEL FROCESD: EQUIFD



FASE Z: Evahumcicn de la gestién y redacoin del infarme de fa institcidn

Wthhﬂmm
EGT_1j80ERE EhagwTuspecrive_open

heig e google comapan?
= TLaR uden IpXKeAmZ rHg FeeawiZ WHEY_TH

1. EL GAD DIFLNDIO EL INFORME D= htfes-icirive.
RENDICION DE CLENTAS A TRAVES DE oS i
QUE MEDIDS vERAAIE Ve

2 EL GAD INVITO A LA DELIBERAGION =] hittpstidrive. google comicoEn?

PUBLICA ¥ EVALUACION CIUDADANA DEL it TG R Y SR COweBE A LA e,
INFORME DFE RENDICION DE GUENTAS & : =
L0 ACTORES S0CIALES DEL MAPED DE i
ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA
3. La DELIS ON PL

ERACION PLBLICA Y ) .
EVALUACKIN CILDADANA DEL MECRME WM-ﬁi-m o ph A
INSTTTUCIONAL SE REALIZE DE FORMA WaRIGE T FEiant)
PAESEMCLAL
4, LHASM-ELE.& CIUOADANA / B T
CRIDADANLA CONTC COM UN TIEMPO DE .
EXPOSICION EN L& ASENDA DE LA W TRy Bt kSl TN AoEAD
DELIBERACIKIN Pﬂmmrewmm e
CRIDADANA DEL INFORME DE RENDICION
uﬁﬂe.lmsmm
&, LA DELIBERACION PUBLICA DE =i wwmm Wiﬂ'ﬂﬂ:l
FENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMSA mmwmm
AUTORIDAD DEL SAD RESPONDIG LAS i
DEMAMDAS CILIGADANAS
7. EM LA DELIBERACION PUBLICA DE 5l hizpe:idrive. google.comiapen?
RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON i=Tk_AbNLor TR INRKrvVUSeyFwligeis
MESAE DE TRABASD O COMISIONES
PARA QUE LOS CIUDADANDS ¥ NO

CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREM LAE
RECOMENDACIONES PARA
GESTION DEL GAD

&, LA COMISION LIDERADA POR LA &l ntips:iidrive.google. comiopen Tid=Ta-
CIDADANA - RECOGIS LAS Wt 2ERIRZMTPEV N 455TvaREs
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MO

MESA QUE SE PRESENTARON EN
PLEMASLA

9. LOS REF%EBEHTME CIUDADAMOS ! 5l hizps:Ndrive google.combapen 7
ASAMBLEA CIUDADAMNA FIRMARDN EL =1 KwSlima3rDs
ACTAEN LA QUE SE RECOGIO LAS "o el b

SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE
PRESENTARDN EM LA PLENARIA

FASE 4: Incorpovacion o | opinidn clodadans, retroaly Hi ¥ 5B

Z EL GAD ENTREGO EL PLAN DE =l Fittpes AT e i oo pmn Fde 18
TRABAJO A LA ASAMBLEA CIUDADAMA. AL LA ABAMEL EA COUDADANS EHVIIMOOO O

CONSEJO DE PLANIFICACHKINY A& LA CONSEID DE PLANFICACIOHN

INSTANCIA DE PARTICIPACION PARA SU INETAMCIA BE PARTISRAZION

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA ¥ EVALUACION CIUDADANA DE RENDICEON DE CUENTAS:

244018

24042018

WWWEIMFMAMWMWHMMWMYWW



N B DI DR s o ACK COMLA CRIOADA -~
ME IDRAMEENTD LI, = MAY DR PARTICIPACI =
LA ATENCHYN A LA m-mmnmnnummmgénsusm B

EXESTENTES. » MEJORAMIENTO EN LA COMUNICAGION L
bE GON EL PERSONAL DEL GAD MUNICIPAL

ey Aﬁmmmuesnﬁmm
PLANEAMIENTD URBANO, UCIONES PETICHOINES DEL PLEBLD. =
MEJORAR LA ATEMCION BRINDADA PO LAS EMPRESAS PUBLICAS ¥ ENTIDADES ADSCRITAS -
MEJCRAMIENTTD EM EL ASED DE LOS MERCADOS MUNICIRALES. - MEJORAR EL ASPECTD
AMBIENTAL EN ARBORIZACKON. « CONTINUAR CON LAS OBRAS DE RELLENG SANITARID

CMMIWQCE.MDEWMMMHELMMW IMPLEMENTADAS EM LA GESTION INSTITUCIORAL:

hiltpesliceive. googls. comiopen?
i~ TRMpNEnEvLE ] LW T 2y I VIG RGP

MO APLICA WO APLICA 0,00 uﬂmwumwvéi%mm

o.00 hitgs ware. bombercsmachala. gab scirsrsnare
neian
PREMSA o il ooo 0,00 MO APLEER
TELEVISHON 1 10,00 0,00 0,00 Inthors: Twwen. Brarercamactaia. gobeclransners
noa
MEDEIS 1 .40 0,00 0,00 it e homberesmachaln, gob_scrarssars
DIGITALES ncait

TRANSPARENCI, ¥ ACCESD A LA IMFORMACION DE LA GESTION IRSTITUTIONAL ¥ DE 5U RENDICION DE CUENTAS:

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTEMIDOS ESTABLECIDOS ENEL ART. TDELALOTAP = hipsutitwnn boenbsrosmachala gob. sctranspansncia/ 1

PUBLICACION EN LA PAS, WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ¥ SUS MEDIOS bE ] Pittps beewrw, bmberosmachata gob. sciendoon
VERIFICACION ESTABLECIDGS EN EL UTERAL M. DEL ART, 7 DE LA LOTAR

CUMPLIMIENTD DE LA EJECUCIIN PRESUPUESTARIA:

PROGRAMA Y10 PROYECTO.  AQUI BE REFLEJAN LOS AESULTADOS 670 597,00 § 601 576.922.00 e
LLENADOS EN LA ELECUGCION PROGRAMATICS

TOTAL; § 618,991 63T 00 FH01.5TE 2200 w1

S 618.89% 657,00 $ 320.544.053,00

PROCESOS DE CONTRATAGION ¥ COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICICS



T SIsRE T SMzseEss

LICTTACHIN

SLIBASTA INVERSA ELECTRONICA

COMTRATACION DIRECTA

REGIMEM ESPECIAL (Toons Ioa procascs)

CATALOGO ELECTROMNICT

FRODUCCION MACIOMAL

§

F
L
-

$ 1.08.925 50 E] § 1088 55 00 -

-
T

-

51035841 43 1 5103564743

3
A

?E
E

§7.300.00 1 3T.300,00

3
b |
by

51335085 1 §1a3saEs

I

i

5088473 4 30078413

[
‘

112 §xasea 0T "2 § 286.383,07

!

1 SRR 157 88 1 538505738

]

ENAJENACKIN, DOMACIONES ¥ EXPROPIACIONES DE SIENES:

LS




DOMACIONES RECIRIDAS
DONACIONES REALIZADAS
EMAJENACION
EMAJENACION

DONATIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIRIDAS

DORACIONES RECIBIDAS

DOMACIONES RECIBIDAS

DONACIONES RECIBIDAS

DONAGIONES RECIRIDAS

DOMACIONES RECIRIDAS

DOMACIONES RECEIDAS

COMACIONES RECIBIDAS

MOTOBOMEA DASH PIERCER,
VALDRES EM EURDS

AYBRCUCHD, WALOR DEL BIEN EN

DOLARES
REMOLOUE DE TEOKEG MARCA
AMCA NOVAL Y EQOLIPOS, VALOR

AYACUCHD, WALCR DEL BIEN EN
DOLARES

LN AERLAL MOTOBOMEA
ESCALERA SERIE

AEJOBEARIL A0ATLT, VALOR EN
DOLARES

5 80.000,00
50,00

S 1Xr 17800
§1.302 14500
LRT-FT
$817.575,00
5180.123,00
§5.065.99100
5000

$ 20.000.00

F134.540,00

-5 158.050,00

5 E3.000.00

5 154.150,00

£158.150,00

J1284,53
5 E/B5E 5T

5 1.100.832,00

§ 200000000

£20,000,00

5 1BR.050.00

% 168.050,00

5 3608.280,00

£22.500,00

hitps:eww.bombersmachats gob_sciBndcion 11
hitpsabeenw bombansamachsts gob, schendicion1
heps:ieww bombermsmachala gob. cofenseion’ 1
hisns:fwww bombaremachala gob ecmndicion/11
hitgs:itwwe hornbarosmashala gob soimadicion/11
hiton:fiwwew Bormbermemachala. gob.acrendicon'11

nipsliwwey. bomberosmachala gob screndicion’1
hitper lwns bormberstsnachala gob screndicion 1
Hitpsiwwes Bomberosmechale gob.earendician/1 1
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